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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                              
ΝOMΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                        
∆ΗΜΟΣ ΝΙΚΑΙΑΣ – ΑΓ. Ι. ΡΕΝΤΗ                    
∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΤΜΗΜΑ Ι∆ΑΧ & ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                   Νίκαια     08/10/2020 
Τηλ: 2132075304                                                                              Αριθµ. Πρωτ.: 37469  
Fax: 2132075304 
Ταχ. ∆/νση: Π. Τσαλδάρη 10 
Ταχ. Κώδικας: 18450, ΝΙΚΑΙΑ 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Για την πρόσληψη είκοσι έξι (26) ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 
 µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου,  

διάρκειας έως 8 µηνών, για τα Προγράµµατα Άθλησης για Όλους  
περιόδου 2020-2021 

             
Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 & 59 του  Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης- Πρόγραµµα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/τ. Α/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 
133/Α’/19-07-2018) «Μεταρρύθµιση του θεσµικού πλαισίου της Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης-Εµβάθυνση της ∆ηµοκρατίας-Ενίσχυση της συµµετοχής-Βελτίωση 
της οικονοµικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των ΟΤΑ-Πρόγραµµα Κλεισθένης» 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ.14 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ.Α΄/11-4-2012) 
«Ρυθµίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωµένη 
διοίκηση Ενσωµάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν.4151/2013 όπως ισχύει. 
4. Την υπ΄ αριθµ. 85/02-06-2020  απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου του ∆ήµου 

Νίκαιας-Αγίου Ιωάννου Ρέντη µε θέµα την πρόσληψη Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής 
στα Προγράµµατα «Άθληση για Όλους (Π.Α.γ.Ο.» της ∆ιεύθυνσης Αθλητισµού του 
∆ήµου Νίκαιας – Αγ. Ιωάννη Ρέντη, περιόδου 2020-2021, µε σύµβαση Ιδιωτικού 
∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου, διάρκειας οκτώ (8) µηνών, µε αντίτιµο. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό ∆ίκαιο ∆ηµοσίων 

Πολιτικών ∆ιοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου 

∆ικαίου» (ΦΕΚ 54/Α/2012). 

6. Την ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΑ/∆ΑΟΠΑΑ/ΕΥ∆Σ/69097/2670/170/7.2.2020 Υπουργική Απόφαση 

(ΦΕΚ 461/Β΄/14.2.2020) «Έγκριση Οργανωτικού Πλαισίου Προγραµµάτων και 

Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους» 

7. Την υπ’αριθµ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΑ/∆ΑΟΠΑΑΕΥ∆Σ/459462/14576/1116 /26.8.2020 ΚΥΑ 

που αφορά στην «Έγκριση Κατανοµής Θέσεων για την πρόσληψη Πτυχιούχων 
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Φυσικής Αγωγής (Π.Φ.Α.), µε σκοπό την στελέχωση των ΟΤΑ Α΄ και Β΄ Βαθµού και 

των ΝΠ∆∆ και ΝΠΙ∆ αυτών, που θα υλοποιήσουν Προγράµµατα Άθλησης για 

Όλους (Π.Α.γ.Ο) την περίοδο 2020-21». (ΦΕΚ 3615/Β/31.8.2020). 

8. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΑ/∆ΑΟΠΑΑΕΥ∆Σ/484043/15340/1164/8.9.2020 

Απόφαση του Υφυπουργού Πολιτισµού και Αθλητισµού που αφορά στην «Έγκριση 

γενικά δοµηµένα µεγάλης διάρκειας Π.Α.γ.Ο. περιόδου 2020-2021». 

9. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΑ/∆ΑΟΠΑΑΕΥ∆Σ/484126/15343/1165/8.9.2020 

Απόφαση του Υφυπουργού Πολιτισµού και Αθλητισµού που αφορά στην «Έγκριση 

ειδικά δοµηµένα µεγάλης διάρκειας Π.Α.γ.Ο. περιόδου 2020-2021» 

10.  Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΑ/∆ΑΟΠΑΑΕΥ∆Σ/484306/15351/1167/8.9.2020 

Απόφαση του Υφυπουργού Πολιτισµού και Αθλητισµού που αφορά στην «Έγκριση 

µη δοµηµένα µεγάλης διάρκειας Π.Α.γ.Ο.  

(Καινοτόµα και µη κατηγοριοποιηµένα µη δοµηµένα µεγάλης διάρκειας) περιόδου 

2020-2021» 

11. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΑ/∆ΑΟΠΑΑΕΥ∆Σ/ΤΣΠΕΠΑΟ/125658/4889/386/142/13-

05-2020 Απόφαση της βεβαίωσης πιστοποίησης καταλληλότητας υλοποίησης 

Π.Α.γ.Ο. και Ε.Α.γ.Ο.  

12.  Το υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΑ/∆ΑΟΠΑΑΕΥ∆Σ/ΤΥΕΑΣΦΠΑΓΟ/ 523629/16400/1292 

/415/05-10-2020 (σε Ορθή Επανάληψη) εγκριτικό έγγραφο της Ανακοίνωσης του 

∆ήµου µας από τη Γενική Γραµµατεία Αθλητισµού.  

13. Tις υπηρεσιακές ανάγκες. 

 
Ανακοινώνει 

 
Την πρόσληψη, µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, συνολικά 
είκοσι έξι (26) ατόµων Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής, διάρκειας έως οχτώ (8) µηνών, µε 
ωριαία αποζηµίωση, για την υλοποίηση των Προγραµµάτων «Άθλησης για όλους» 
περιόδου 2020-2021, µε σκοπό την κάλυψη αναγκών της ∆ιεύθυνσης Αθλητισµού του 
∆ήµου Νίκαιας-Αγίου Ιωάννου Ρέντη, που εδρεύει στην Νίκαια Αττικής, και 
συγκεκριµένα τον εξής, ανά ειδικότητα και διάρκεια σύµβασης, αριθµό ατόµων 
(βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), µε τα αντίστοιχα απαιτούµενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα 
(βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
θέσης 

Ειδικότητα 
∆ιάρκεια 
σύµβασης 

Αριθµός 
ατόµων 

101 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΡΥΘΜΙΚΗ 

 
έως 8 µήνες 4 

102 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΠΕΤΟΣΦΑΙΡΙΣΗ 

 
έως 8 µήνες 

1 

103 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΠΟ∆ΟΣΦΑΙΡΟ 

 
έως 8 µήνες 

1 

104 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΧΕΙΡΟΣΦΑΙΡΙΣΗ  

 
έως 8 µήνες 

1 

105 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΕΠΙΤΡΑΠΕΖΙΑ ΑΝΤΙΣΦΑΙΡΙΣΗ 

 
έως 8 µήνες 

1 
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106 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΜΑΖΙΚΟ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟ 

 
έως 8 µήνες 

1 

107 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΚΟΛΥΜΒΗΣΗ 

 
έως 8 µήνες 

5 

108 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΣΤΙΒΟ 

 
έως 8 µήνες 

2 

109 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής µε ειδικότητα 
ΠΑΡΑ∆ΟΣΙΑΚΟΥΣ ΧΟΡΟΥΣ 

 
έως 8 µήνες 

1 

110 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑΣ µε αντικείµενο  

ΑΕΡΟΒΙΚΗ (ΠΙΛΑΤΕΣ)  

 
έως 8 µήνες 3 

111 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑΣ µε αντικείµενο 

ΑΕΡΟΒΙΚΗ (ΓΙΟΓΚΑ) 

 
έως 8 µήνες 2 

112 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα Α.µε.Α 

 
έως 8 µήνες 

2 
 

113 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΕΝ∆ΥΝΑΜΩΣΗ-ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ  

ΚΛΙΝΙΚΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΧΡΟΝΙΩΝ Η’ ΜΗ 

 
έως 8 µήνες 

 
1 

114 Πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής 
µε ειδικότητα ΨΥΧΑΓΩΓΙΑ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ 

ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΣΕ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥΣ 
ΧΩΡΟΥΣ-ΠΑΡΚΑ 

 
έως 8 µήνες 

1 

 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Τίτλος σπουδών  

και  
λοιπά απαιτούµενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101, 102, 103, 104, 105, 
106, 107, 108, 109, 113, 114 

 
 

 
ΠΤΥΧΙΟ Α.Ε.Ι. ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΟΠΟΙΑΣ∆ΗΠΟΤΕ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑΣ. 
 
(Λαµβάνονται υπόψη τα οριζόµενα στην παράγραφο 7.3.1.4 του 
άρθρου 7 του Οργανωτικού Πλαισίου Προγραµµάτων και 
Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους). 
 

110 

 
ΠΤΥΧΙΟ Α.Ε.Ι. ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΟΠΟΙΑΣ∆ΗΠΟΤΕ  ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑΣ. 
ΕΠΙΘΥΜΗΤΕΣ ΓΝΩΣΕΙΣ ΑΕΡΟΒΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΙΛΑΤΕΣ. 
 
∆ύναται να λαµβάνεται υπόψη το πρόγραµµα σπουδών της 
αντίστοιχης σχολής των Α.Ε.Ι., µέσω της προσκοµιζόµενης 
αναλυτικής βαθµολογίας των υποψηφίων (όπως ορίζεται στην 
παράγραφο 7.3.1.4.β του άρθρου 7 του Οργανωτικού Πλαισίου 
Προγραµµάτων και Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους). 
 

 
 

111 

 
ΠΤΥΧΙΟ Α.Ε.Ι. ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΟΠΟΙΑΣ∆ΗΠΟΤΕ  ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑΣ. 
ΕΠΙΘΥΜΗΤΕΣ ΓΝΩΣΕΙΣ ΑΕΡΟΒΙΚΗΣ ΚΑΙ ΓΙΟΓΚΑ. 
 
∆ύναται να λαµβάνεται υπόψη το πρόγραµµα σπουδών της 
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αντίστοιχης σχολής των Α.Ε.Ι., µέσω της προσκοµιζόµενης 
αναλυτικής βαθµολογίας των υποψηφίων (όπως ορίζεται στην 
παράγραφο 7.3.1.4.β του άρθρου 7 του Οργανωτικού Πλαισίου 
Προγραµµάτων και Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους). 
 

112 

 
ΠΤΥΧΙΟ Α.Ε.Ι. ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΗΣ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑΣ. 
 
ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΣΤΟΝ ΠΙΝΑΚΑ 
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΕΙΝΑΙ Η ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΓΙΑ 
ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΕΙ∆ΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ (όπως ορίζεται στην παράγραφο 7.4 
του άρθρου 7 του Οργανωτικού Πλαισίου Προγραµµάτων και 
Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους). 
 

 
Από το σύνολο των θέσεων που προκηρύσσουµε δεν προσµετρούνται τα µόρια 
προϋπηρεσίας για την πρόσληψη πέντε (5) Π.Φ.Α., θέσεις που αναλογούν σε ποσοστό 20 
% επί του συνόλου των προκηρυσσοµένων θέσεων. 
 
ΣΩΡΡΕΥΣΗ ΘΕΣΕΩΝ  
Οι υποψήφιοι επιτρέπεται να κάνουν αίτηση µόνο για µία (1) ειδικότητα. Η επιλογή άνω 
της µίας (1) ειδικότητας θα σηµάνει ΤΗΝ ΑΠΟΡΡΙΨΗ ΤΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΓΙΑ ΟΛΕΣ ΤΙΣ 
ΑΙΤΟΥΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ. 
  
ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
 
Βασικό κριτήριο κατάταξης των υποψηφίων είναι η ανεργία. Η ανεργία αποδεικνύεται µε 
σχετική βεβαίωση από το αρµόδιο γραφείο του ΟΑΕ∆. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
ικανός αριθµός υποψηφίων που να πληροί την παραπάνω προϋπόθεση (ανεργία), 
προκειµένου να εξασφαλιστεί η υλοποίηση των Π.Α.γ.Ο., ο φορέας δύναται να προσλάβει 
Π.Φ.Α οι οποίοι δεν είναι άνεργοι απαραίτητα µε τη σύµφωνη γνώµη της Γ.Γ.Α. Η 
πρόσληψη αυτών γίνεται µε βάση την κατάταξή τους σε πίνακα σύµφωνα µε τη 
µοριοδότηση που περιγράφεται παρακάτω.  
Η σειρά κατάταξης των υποψηφίων που έχουν το ανωτέρω κριτήριο καθορίζεται µε βάση 
τα ακόλουθα κριτήρια: 
 
1. Τυπικά Προσόντα 
Βασικό Πτυχίο: Οι µονάδες του βαθµού του τίτλου σπουδών µε δύο δεκαδικά ψηφία 
πολλαπλασιάζονται µε τον αριθµό 0,1. Εάν το πτυχίο αποκτήθηκε στην αλλοδαπή, 
απαιτείται αντίγραφο της πράξεως του ∆ΙΚΑΤΣΑ ή του πιστοποιητικού αναγνώρισης του 
∆ΟΑΤΑΠ, για τη βαθµολογική αντιστοιχία. 
Μεταπτυχιακοί Τίτλοι 
∆ιδακτορικό: 2 µονάδες 
Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών (Master): 1 µονάδα. 
Επισήµανση: γίνεται χρήση της προσφορότερης βαθµολογικά από τις δύο κατηγορίες 
µεταπτυχιακών τίτλων (εφόσον κατατεθούν και οι δύο) και ενός µόνο από την ίδια 
κατηγορία αυτών. Αποκλείεται η αθροιστική βαθµολόγησή τους. 
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2. Εµπειρία 
Ο υποψήφιος λαµβάνει µονάδες από την εµπειρία στα Προγράµµατα Άθλησης για Όλους 
που αποκτήθηκε στη χρονική περίοδο των τελευταίων ενενήντα έξι (96) µηνών από την 
ηµεροµηνία δηµοσίευσης της προκήρυξης από την πρόσφατη προς την παλαιότερη. Για 
κάθε µήνα αποδεδειγµένης απασχόλησης στα Π.Α.γ.Ο. οι µονάδες που λαµβάνονται 
υπολογίζονται κλιµακωτά ως εξής: 
Για το χρονικό διάστηµα από την ηµεροµηνία δηµοσίευσης της προκήρυξης και 
προγενέστερα (από την πρόσφατη προς την παλαιότερη) των  

• 1-24 µηνών 0,8 µονάδες Πολλαπλασιαζόµενο µε τους µήνες απασχόλησης που 
αναφέρονται στη σχετική σύµβαση εργασίας (και όσοι πραγµατοποιήθηκαν) του 
Π.Φ.Α για το συγκεκριµένο χρονικό διάστηµα. 

• 25 - 48 µηνών 0,6 µονάδες Πολλαπλασιαζόµενο µε τους µήνες απασχόλησης που 
αναφέρονται στη σχετική σύµβαση εργασίας (και όσοι πραγµατοποιήθηκαν) του 
Π.Φ.Α για το συγκεκριµένο χρονικό διάστηµα. 

• 49 - 72 µηνών 0,5 µονάδες Πολλαπλασιαζόµενο µε τους µήνες απασχόλησης που 
αναφέρονται στη σχετική σύµβαση εργασίας (και όσοι πραγµατοποιήθηκαν) του 
Π.Φ.Α για το συγκεκριµένο χρονικό διάστηµα. 

• 73 - 96 µηνών 0,2 µονάδες Πολλαπλασιαζόµενο µε τους µήνες απασχόλησης που 
αναφέρονται στη σχετική σύµβαση εργασίας (και όσοι πραγµατοποιήθηκαν) του 
Π.Φ. Α για το συγκεκριµένο χρονικό διάστηµα. 

 
3. Λοιπά βαθµολογούµενα κριτήρια  
Πολυτεκνία 
Ο πολύτεκνος υποψήφιος ανήλικων τέκνων βαθµολογείται µε 2 µονάδες. 
Ανήλικα τέκνα  
Ο υποψήφιος βαθµολογείται 0,3 µονάδες για καθένα από τα δύο (2) πρώτα ανήλικα τέκνα 
του και 0,5 µονάδες για το τρίτο ανήλικο τέκνο.  
Γονέας µονογονεϊκής οικογένειας  
Ο γονέας µονογονεϊκής οικογένειας βαθµολογείται µε 0,5 µονάδες για κάθε ένα (1) τέκνο 
του. Βαθµολογείται ο υποψήφιος που αποδεδειγµένα έχει την γονική µέριµνα. 
Επισήµανση: Γίνεται χρήση της προσφορότερης βαθµολογικά από τις παραπάνω 
ιδιότητες. 
Αποκλείεται η αθροιστική βαθµολόγηση των παραπάνω κριτηρίων. 
 
4. Λοιπά απαιτούµενα προσόντα 
α) Στην περίπτωση που για την προκηρυχθείσα θέση απαιτείται ειδικότητα και υπάρχουν 
υποψήφιοι ΠΦΑ που πληρούν την προϋπόθεση µε κύρια ή δευτερεύουσα ειδικότητα, 
άδεια / αναγγελία άσκησης επαγγέλµατος τότε αυτή βαθµολογείται ως εξής: Κύρια 
κατηγορία ειδίκευσης: 1,5 µονάδα. ∆ευτερεύουσα κατηγορία ειδίκευσης: 1 µονάδα. Άδεια / 
αναγγελία άσκησης επαγγέλµατος προπονητή: 0,5 µονάδα. Συµµετοχή σε επιµορφωτικά 
σεµινάρια που διοργανώνονται από τη Γ.Γ.Α.: 0,5 µονάδα ανά σεµινάριο και µέχρι δύο 
σεµινάρια στη διάρκεια της τελευταίας πενταετίας. Τα Γενικά ∆οµηµένα Προγράµµατα 
αφορούν όλες τις ειδικότητες των Π.Φ.Α. κατά τα λοιπά.  
Επισήµανση: Γίνεται χρήση των προσφορότερων βαθµολογικά από τα παραπάνω 
προσόντα. Αποκλείεται η αθροιστική βαθµολόγηση των παραπάνω κριτηρίων. 
β) Στην περίπτωση που απαιτείται από την ανακοίνωση περαιτέρω εξειδίκευση σε 
αντικείµενα ή κατηγορίες των Προγραµµάτων Άθλησης για Όλους, δύναται να λαµβάνεται 
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υπόψη το πρόγραµµα σπουδών της αντίστοιχης σχολής των Α.Ε.Ι., µέσω της 
προσκοµιζόµενης αναλυτικής βαθµολογίας του υποψηφίου. 
Σηµείωση: Σε περίπτωση ισοβαθµίας λαµβάνονται υπόψη πρόσθετα προσόντα όπως ο 
χρόνος κτήσης πτυχίου, η εντοπιότητα, η αξιολόγηση του υποψηφίου από το φορέα (σε 
περίπτωση που έχει προϋπηρεσία στον οικείο φορέα και στο συγκεκριµένο πρόγραµµα). 
Μετά την ανακοίνωση των τελικών πινάκων από το φορέα οι επιτυχόντες Π.Φ.Α. 
υποχρεούνται να παρουσιαστούν στο κατάστηµα του φορέα εντός 5 εργάσιµων ηµερών 
για ανάληψη υπηρεσίας. Μετά το πέρας της προθεσµίας αυτής ο φορέας δύναται να 
καλέσει τον επόµενο στη σειρά κατάταξης επιτυχόντα. 
Για τα προγράµµατα στα καταστήµατα κράτησης, στα κέντρα απεξάρτησης, στα κέντρα 
ψυχικής υγείας και στα άτοµα µε ειδικές ανάγκες, τα µόρια προϋπηρεσίας προσµετρούνται 
µόνο, αν αυτή έχει αποκτηθεί στα συγκεκριµένα προγράµµατα. Στην προκήρυξη για τις 
συγκεκριµένες θέσεις Π.Φ.Α πρέπει να αναφέρεται η σχετική προϋπηρεσία ως 
προαπαιτούµενο για την κατάταξη στον πίνακα των υποψηφίων. 
Με την προϋπόθεση ότι το σύνολο των θέσεων που προκηρύσσει ο φορέας είναι 
µεγαλύτερο ή ίσο των 5 θέσεων και για ποσοστό έως 20% των θέσεων αυτών (µε ακέραιο 
ποσοστό θέσης), δεν προσµετρούνται τα µόρια προϋπηρεσίας για την πρόσληψη των 
αντίστοιχων ΠΦΑ. 
 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
 
(1) Βιογραφικό σηµείωµα που να αναφέρεται στην προϋπηρεσία στα προγράµµατα, στην 
επιµόρφωση µέσω σεµιναρίων, στην απόκτηση άλλου πτυχίου ή µεταπτυχιακού τίτλου ή 
ειδικότητας κ.λ.π. 
(2) Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση και 
στο βιογραφικό σηµείωµα είναι αληθή. 
(3) Φωτοτυπία πτυχίου Φυσικής Αγωγής, ειδικότητας, µεταπτυχιακού τίτλου ή 
διδακτορικού διπλώµατος ή ισότιµου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής αναγνωρισµένου 
στην Ελλάδα. 
 (5) Φωτοτυπία της αστυνοµικής ταυτότητας. 
(6) Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 
(7) Βεβαίωση του ∆ήµου περί µόνιµης κατοικίας (µόνο σε περίπτωση που ο υποψήφιος 
είναι µόνιµος κάτοικος του ∆ήµου µας και λαµβάνεται υπόψη αποκλειστικά σε περίπτωση 
ισοβαθµίας). 
(8) Βεβαίωση πρόσφατη (µέσα στα χρονικά όρια της προκήρυξης) του ΟΑΕ∆ ότι είναι 
άνεργος. 
(9) Έγγραφα που αποδεικνύουν προϋπηρεσία, όπως:  
Βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά στοιχεία του κυρίου φορέα ασφαλιστικής κάλυψης 
(µισθολογικές καταστάσεις Ι.Κ.Α. ή άλλων ασφαλιστικών ταµείων) ή βεβαιώσεις ή άλλα 
αποδεικτικά στοιχεία φορολογικού χαρακτήρα (αποδείξεις παροχής υπηρεσιών, κ.λπ.) ή 
πιστοποιητικά προϋπηρεσίας θεωρηµένα από την Επιθεώρηση Εργασίας και 
δικαιολογητικά που να αποδεικνύουν όσα αναφέρονται στο βιογραφικό σηµείωµα και τα 
οποία αποτέλεσαν κριτήριο επιλογής. 
(10) Έγγραφα που αποδεικνύουν την ιδιότητα του πολυτέκνου ή του γονέα µονογονεϊκής 
οικογένειας σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: ∆ηµοσίευση της ανακοίνωσης  

Περίληψη της παρούσας ανακοίνωσης να δηµοσιευθεί σε δύο (2) ηµερήσιες ή 
εβδοµαδιαίες τοπικές εφηµερίδες του νοµού Αττικής, εφόσον εκδίδονται. Σε περίπτωση 
που εκδίδεται µία εφηµερίδα (ηµερήσια ή εβδοµαδιαία) η δηµοσίευση θα γίνει στην 
εφηµερίδα αυτή δύο (2) φορές. 

Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης να γίνει στο χώρο των ανακοινώσεων του 
δηµοτικού καταστήµατος του δήµου Νίκαιας - Αγίου Ιωάννου Ρέντη στον οποίο εδρεύει η 
υπηρεσία, καθώς και στην ιστοσελίδα του ∆ήµου Νίκαιας-Αγ. Ι. Ρέντη (www.nikaia-
rentis.gov.gr).. Θα συνταχθεί και σχετικό πρακτικό ανάρτησης στο φορέα . 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συµµετοχής 
 

Οι ενδιαφερόµενοι καλούνται να συµπληρώσουν την αίτηση που µπορούν να 
προµηθεύονται από την ιστοσελίδα του ∆ήµου, και να την υποβάλουν, , είτε ηλεκτρονικά, 
συνοδευόµενη µε τα απαιτούµενα δικαιολογητικά ΣΚΑΝΑΡΙΣΜΕΝΑ και ΟΧΙ ΣΕ 
ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑ, στην ακόλουθη ηλεκτρονική διεύθυνση: prosopiko_ekt@nikaia-
rentis.gov.gr, είτε ταχυδροµικά µε συστηµένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας 
µας στην ακόλουθη διεύθυνση: ∆ήµος Νίκαιας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη, Παναγή 
Τσαλδάρη 10, Νίκαια, Τ.Κ. 18450, απευθύνοντάς την στο Τµήµα Ι∆ΑΧ - Έκτακτου 
Προσωπικού (τηλ. επικοινωνίας: 2132075304). 

Η αίτηση συµµετοχής, που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά, πρέπει απαραιτήτως να 
εµφανίζεται υπογεγραµµένη, µε φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα 
γίνονται δεκτές. 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδροµικώς το εµπρόθεσµο των 
αιτήσεων κρίνεται µε βάση την ηµεροµηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο 
οποίος µετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων.  

Η προθεσµία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ΕΡΓΑΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ και αρχίζει 
από την επόµενη ηµέρα της τελευταίας δηµοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφηµερίδες 
ή της ανάρτησής της στο χώρο ανακοινώσεων του δηµοτικού καταστήµατος του ∆ήµου 
Νίκαιας-Αγίου Ιωάννου Ρέντη, εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν µεταγενέστερη της 
δηµοσίευσης στις εφηµερίδες. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία µας θα αναρτήσει τους πίνακες σειράς 
προτεραιότητας των υποψηφίων στο κατάστηµα των γραφείων µας. 

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόµενους η άσκηση ένστασης µέσα 
σε αποκλειστική προθεσµία δέκα (10) ηµερών (υπολογιζόµενες ηµερολογιακά) η οποία 
αρχίζει από την επόµενη ηµέρα της ανάρτησής τους. Η ένσταση κατατίθεται στο Τµήµα 
Ι∆ΑΧ-Έκτακτου Προσωπικού του ∆ήµου. 
 

                     Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ  
 
          ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΚΕΙΜΙ∆ΗΣ                     
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